VILNIAUS TECHNOLOGIJU IR DIZAINO KOLEGIJA

Vie$oji jstaiga, Antakalnio g. 54, LT-10303 Vilnius, tel. (8 5) 234 1524,
faks. (8 5) 234 3769, el. p. info@vtdko.lt, interneto svetainé http://www.vtdko.lt

Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 111967673

Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo 2024-03- Nr.

ir sporto ministerijai

DEL REORGANIZAVIMO DOKUMENTU PATEIKIMO

Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerija (toliau — Ministerija) 2024-02-

27 SMSM rastu Nr. SR-738 ,,Dél reorganizavimo termino® informavo, kad preliminari planuojama

Vilniaus technologijy ir dizaino kolegijos (toliau — VTDK) reorganizavimo data yra 2024 m. liepos

1 d. ir nurodé¢ VTDK iki §. m. kovo 1 d. Ministerijai, kartu su valdymo organy sprendimais, pateikti

VTDK ir Vilniaus kolegijos (toliau — VIKO) valdymo organy parengtus VTDK reorganizavimo

jungimo biidu prijungiant jg prie VIKO salygy ir po reorganizavimo veiksianc¢ios VIKO statuto

projektus bei VIDK patikéjimo teise valdomo valstybei nuosavybés teise priklausancio ilgalaikio

materialiojo (ir (ar) kito) turto perdavimo po reorganizavimo veiksianciai VIKO turto sarasa.

Informuojame, kad 2024-02-29 vyko VTDK Tarybos posédis, kurio metu buvo priimti tokie

sprendimai (VTDK Tarybos protokolo posédzio iSrasas pridedamas):

1.

Nepritarti Vilniaus kolegijos 2024-02-23 pateiktam Vilniaus technologijy ir dizaino
kolegijos prijungimo prie Vilniaus kolegijos reorganizavimo salygy projektui (toliau —
reorganizavimo salygy projektas) dél netinkamos VTDK reorganizavimo pabaigos datos
ir neteisingy bei VITDK nepriimtiny VIKO pateikto reorganizavimo sglygy projekto 5.2.,
6.1.-6.3.,7.3., 8.2., 8.3. punkty;

Sitilyti reorganizavimo pabaigos datg nustatyti 2024-12-31;

Ipareigoti VTDK iSsiysti Ministerijai tarybos posédyje aptartus pasitilymus
reorganizavimo sglygoms, kuriais kei¢iama VTDK reorganizavimo data ir
reorganizavimo salygy projekto 5.2., 6.1. — 6.3., 7.3., 8.2., 8.3. punktai,

Pritarti po reorganizavimo veiksian¢ios Vilniaus kolegijos statuto projektui ir pasitlyti
Svietimo, mokslo ir sporto ministerijai jvertinti Vilniaus kolegijos statuto projekto 65.2 ir

77.2 punkty nuostaty, numatanciy direktoriaus pavaduotojy, atsakingy uz studijy ir
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mokslo veiklas, dekany ir prodekany skyrimo } pareigas tvarka, atitiktj galiojanCiy teisés
akty reikalavimams, t. y. ar pagal teisés aktus Sioms pareigoms uzimti néra reikalinga
organizuoti konkursa;

5. Pritarti Vilniaus technologijy ir dizaino kolegijos ilgalaikio materialiojo turto perdavimui

nuo Vilniaus technologijy ir dizaino kolegijos reorganizavimo pabaigos momento
Vilniaus kolegijai pagal valstybés turto patikéjimo sutart] ir patvirtinti Vilniaus
technologijy ir dizaino kolegijos patiké¢jimo teise valdomo valstybei nuosavybés teise
priklausancio ilgalaikio materialiojo turto perdavimo po reorganizavimo veiksianciai
Vilniaus kolegijai sarasa.

Pazymime, kad VTDK visada laikési nuoseklios pozicijos, kad VITDK reorganizavimas
jungimo biuidu turéty vykti skaidriai, derinant abiejy kolegijy interesus ir siekiant tinkamai uztikrinti
reorganizavimo tikslus gerinti studijy kokybe. Vis délto, Siuo metu vykstantys procesai neatitinka nei
Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymo (toliau — MS]) 38 straipsnio reikalavimy, nei
Lietuvos Respublikos Vyriausybé 2023 m. lapkri¢io 15 d. nutarimo Nr. 884.

MSI 38 straipsnio 8 dalis nustato, kad per Seimo ar Vyriausybés nutarime nurodytg terming
valstybinés aukstosios mokyklos reorganizavime dalyvaujanciy jstaigy valdymo organai teises akty
nustatyta tvarka parengia valstybinés aukStosios mokyklos reorganizavimo sglygas ir po
reorganizavimo veiksianciy jstaigy statuty (jstaty) projektus ir pateikia juos Vyriausybei. Lietuvos
Respublikos Vyriausybé 2023 m. lapkricio 15 d. nutarimu Nr. 884 jpareigojo Ministerijg iki 2024 m.
balandzio 30 d. pateikti VIDK ir VIKO valdymo organy parengtas VIDK reorganizavimo jungimo
biidu prijungiant j3 prie VIKO salygas.

Taigi teisés aktai jpareigojo VITDK reorganizavimo salygas parengti abiem reorganizavimo
procese dalyvaujancioms institucijoms kartu. Taciau Siuo atveju VIKO reorganizavimo salygy
projekto su VITDK nederino. VIKO pirminj reorganizavimo salygy projekta VIDK pateike 2024-02-
09, reikalaudama pateikti pastabas iki 2024-02-13. VTDK, turédama minimaliai laiko, pastabas
parenge ir pateike jas VIKO, taciau joks atsakymas 1§ VIKO nebuvo gautas. VIDK pareikalavus,
VIKO 2024-02-23 atsiunté reorganizavimo sglygy projekta, kuriam, neva, pritaré¢ VIKO valdymo
organai. Biitent Sis reorganizavimo salygy projektas ir buvo svarstytas 2024-02-29 VTDK Tarybos
posédyje.

Dar kartg atkreipiame Jusy démesj, kad VTDK reorganizavimo pabaigos data turéty biiti
2024-12-31 dél $iy priezasciy:

(1) Taip biity uZtikrinta, kad VIDK studijy programy paketas liks galioti toks, koks yra,
iki 2025-06-30, taip pat iSlaikyta tokia pati déstytojy strukttira. Tai, be abejo, atitikty
reorganizavimo tikslus didinti studijy kokybe, nes VIKO biity jpareigota ne tik perimti
VTDK vykdomas studijy programas, kaip numatyta reorganizavimo salygy projekto



(i)

(iii)

(iv)

V)
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5.1.4. punkte, bet ir jy anksCiau laiko necentralizuoti, plésti ar kitaip keisti,
nejtraukiant j §j procesa naujai prisijungusios VIDK akademinés bendruomenés ir
neatsizvelgiant j realius studenty ir Lietuvos darbo rinkos poreikius i§laikyti ir stiprinti
technologinj ir inzinierinj iSsilavinimg suteikian¢iy studijy programy vystyma.

Taip bty uztikrintas sklandus studenty priémimas j VITDK turimas studijy programas
2024-2025 m. bei uztikrinti studenty interesai islaikyti tas pacias studijy programas
iki 2024-2025 m. studijy pabaigos. Atkreiptinas démesys ] tai, kad reorganizavimo
salygy projekto 5.1.5. punkte nurodyta, kad VIKO uztikrina, jog studentai, jstoje i
VTDK studijy programas, testy studijas neprastesnémis saglygomis, nei tos, kuriomis
studijavo iki reorganizavimo pabaigos, nekeifiant esminiy studijy salygy (studijy
kainos, dalyko, gaunamo stipendijy ir jy dydzio), taciau nedetalizuojama, kad bus
uztikrinta ta pati studijy programa bent vienerius metus.

Taip biity uztikrintas ir tinkamas VTDK studijy programas galinciy vykdyti
darbuotojy peré¢jimas, nes prieSingai nei dabar numatyta reorganizavimo salygy
projekto 5.2. punkte, VIDK sitlo iki 2025 m. birzelio 30 d. nustatyti pereinamajj
laikotarpi, kurio metu po reorganizavimo negali biti kei¢iamos VIKO ir VTDK iki
prijungimo patvirtintos struktiiros, su visais i§ VTDK perkeltais darbuotojais ir Siuo
pagrindu atleidziami darbuotojai, kei¢iamos jy darbo salygos. Be to, VTDK Darbo
taryba ir profesiné sgjunga pateiké savo pasiilymus dél darbuotojy interesy
uztikrinimo, nurodydamos, kad VTDK darbuotojai, per¢je¢ 1 VIKO, kurie pusés mety
laikotarpiu po reorganizavimo pabaigos dienos nutrauks darbo santykius su kolegija
savo noru, gauty bent 2 vidutinio darbo uzmokescio dydzio iSeitines iSmokas.

Taip biity iSsprestas ir tinkamas VTDK darbuotojy dalyvavimas VIKO valdymo
organy veikloje po reorganizavimo, netrikdant studijy proceso ir tinkamai
pasirengiant atnaujinti, jei reikalinga, studijy programas po reorganizavimo 2025-
2026 m. VTDK siiilo reorganizavimo salygy projekto 7.3. punkte nustatyti, kad per
2 meén. nuo prijungimo bty skelbiami nauji abiejy Taryby rinkimai/konkursai ir 1§
naujo perrinktos abi Tarybos po Reorganizavimo. Senyjy Taryby jgaliojimai baigtysi
iSrinkus naujas tarybas.

Taip pat buty uztikrintas ir tinkamas informavimo apie reorganizavimo salygas
terminas bei tvarka, nes vadovaujantis Lietuvos Respublikos viesyjy jstaigy jstatymo
15 straipsnio 3 dalimi reorganizavimo salygos turi biiti paskelbtos prie§ trisdeSimt
dieny iki visuotinio dalininky susirinkimo, kurio darbotvarkéje numatyta priimti
sprendimg del reorganizavimo. Kadangi Siuo atveju dalininko sprendimas dél

reorganizavimo yra Vyriausybés nutarimas, i§ to seka, kad reorganizavimo sglygos
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turi buti paskelbtos 30 d. iki jy tvirtinimo Vyriausybéje, priesingai nei dabar numatyta
reorganizavimo salygy projekto 8.2.1. punkte.

Taip buty uZztikrintas ir tinkamas darbuotojy informavimas apie darbuotojy perkélima
1 VIKO. Pabréztina, kad dabartinio reorganizavimo salygy projekto 8.2.7. punkte
klaidingai nurodoma, kad VTDK nedelsiant, bet ne véliau kaip pragjus 5 darbo
dienoms po reorganizavimo salygy paskelbimo dienos, informuoty VTDK
darbuotojus, dirbancius pagal darbo sutartis, apie darbuotojy perkélimg i VIKO ar
darbo sutarties nutraukimg. Pazymime, kad reorganizavimo salygy paskelbimas dar
néra jy patvirtinimas ir sprendimo reorganizuoti dar néra Siame etape, todeél ir
pagrindo siiilyti darbuotojams testi darbo santykius VIKO ar teikti jspé&jimus, jei jie
nesutinka, dar néra. Toks skubotas, teisés akty nuostaty neatitinkantis sitilymas
pazeidzia VTDK darbuotojy interesus, tuo tarpu reorganizavimo pabaigos data
nustacius 2024-12-31 biity galima laiku paskelbti ir reorganizavimo salygas, ir priimti
sprendimus, ir informuoti darbuotojus, netrikdant studijy proceso.

Taip buity uztikrintas ir tinkamas VTDK finansiniy jsipareigojimy darbuotojams
vykdymas, nes VTDK yra gavusi finansavimg VTDK déstytojy atlyginimy didinimui
18 proc. nuo 2024-09-01. Tuo atveju, jei VIDK biity reorganizuota anksciau nei
2024-12-31, VTDK darbuotojai praranda garantija, kad jy darbo uzmokestis kils, kaip
buvo numatyta skiriant finansavimg VTDK 2024 m.

Pazymétina, kad VTDK visada yra linkusi bendradarbiauti ir priimti geriausia

reorganizavimo tikslus atitinkantj sprendima.

Informuojame, kad VTDK néra parengusi ir pateikusi reorganizavimo salygy projekto, o

VTDK Taryba nepritar¢ VIKO pateiktam reorganizavimo salygy projektui. Atsizvelgiant ] tai,

prasome Ministerijos inicijuoti reorganizavimo salygy derinimg kartu dalyvaujant VTDK, VIKO ir

Ministerijos atstovams, ir svarstyti reorganizavimo salygas ir jas derinti pagal galiojancius teises

aktus bei VTDK darbuotojy ir studenty interesus. PrieSingas vienasalis nesuderinty reorganizavimo

salygy pateikimas Vyriausybei bus laikomas neatitinkan¢iu MS] nuostaty.

Vykdydami VTDK Tarybos jpareigojima, teikiame Jums VIKO pateikty reorganizavimo

salygu projekta su VITDK pastabomis.

PRIDEDAMA
1. 2024-02-29 Kolegijos tarybos protokolo Nr. 13-1 israsas, 2 lapai;

2. 2024-02-29 Akademings tarybos protokolo Nr. 14-1 i8rasas, 1 lapas;

3. Vilniaus technologijy ir dizaino kolegijos pastabos Vilniaus kolegijos pateiktam

reorganizavimo salygy projektui, 11 lapy;
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4. 2024-02-28 Darbo tarybos rasto Nr. 7-52 kopija, 1 lapas;
5. Vilniaus technologijy ir dizaino kolegijos darbuotojy profesinés sajungos rasto kopija, 1

lapas.

Direktorius Rolandas Vitkiinas



VILNIAUS TECHNOLOGIJU IR DIZAINO KOLEGIJA

Viedoji jstaiga, Antakalnio g. 54, LT-10303 Vilnius, tel. (8 5) 234 1524,
el. p. info@vtdko.lt, interneto svetainé http://www.vtdko.It, pristatymo dézutés adresas 111967673
Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 111967673

Vilniaus technologijy ir dizaino kolegijos 2024-02-28 Nr. -5 &/
direktoriui

DEL PASTABU PATEIKIMO DOKUMENTO PROJEKTUI

Susipazine su pateiktu Vilniaus technologijy ir dizaino kolegijos prijungimo prie Vilniaus
kolegijos reorganizavimo salygy projektu ir po konsultacijos su darbdaviu, siilome Sias priemones,
kurios padéty iSvengti arba susvelninti darbuotojams dél reorganizavimo galinCius Kilti neigiamus
teisinius, ekonominius ir socialinius padarinius:

1. Siekiant uztikrinti sklandy studijy perkélimg ir déstytojy peré¢jima j po reorganizavimo
veiksian¢ig Vilniaus kolegija, perkelti reorganizavimo pabaigos datg bent j 2024 m. gruodZzio 31 d.

2. Siekiant, kad Vilniaus technologijy ir dizaino kolegijos darbuotojai, sutike pereiti }
Vilniaus kolegija, turéty galimybe jsivertinti, ar darbas pas nauja darbdavj jiems tinkamas ir
priimtinas, reorganizavimo sglygose numatyti papildoma priemone, kad darbuotojai, perej¢ j Vilniaus
kolegija, kurie pusés mety laikotarpiu po reorganizavimo pabaigos dienos nutrauks darbo santykius
su kolegija savo noru, gaus bent 2 vidutinio darbo uzmokesc¢io dydzio iSeitines iSmokas.

3. Nemaza dalis Vilniaus technologijy ir dizaino kolegijos darbuotojy Siuo metu dalyvauja
projektuose, vykdo papildomas funkcijas, atlieka kitas veiklas, virSijancias jy pagrindines funkcijas,
ir uz tai Siems darbuotojams paskirti ir mokamai priedai, kurie sudaro reikSminga darbuotojy darbo
uzmokes¢io dalj. Todél, siekiant nesumazinti j Vilniaus kolegija peréjusiy darbuotojy faktinio darbo
uzmokescio, siilome reorganizavimo salygose numatyti, kad VTDK darbuotojams iSlaikomi Siuo
metu mokami priedai.

Sitilomos priemonés biity efektyvios ir racionalios $velninant darbuotojams galinCius kilti

neigiamus teisinius, ekonominius ir socialinius padarinius.

Darbo tarybos pirmininke Vilma Matuliené

Vilma Matuliené. tel. +370 640 52 934, el. p. v.matuliene@vtdko.lt




Israsas

VILNIAUS TECHNOLOGIJU IR DIZAINO KOLEGIJA

AKADEMINES TARYBOS POSEDZIO
PROTOKOLAS

2024-02-29 Nr. 14-]1
Vilnius

Posedis vyko — 2024 m. vasario 29 d. 8.15 val.

PosédZio pirmininké — Anna Limanovskaja, Akademinés tarybos pirmininké, direktoriaus
pavaduotoja akademinei veiklai, lektore.

Posédzio sekretoré - Nida Kalinauskiené, Akademinés tarybos sekretore, studijy
administravimo specialiste.

3. SVARSTYTA. Vilniaus technologijy ir dizaino kolegijos prijungimo prie Vilniaus
kolegijos reorganizavimo sglygy projektas.

NUTARTA:

I. Nepritarti Vilniaus technologijy ir dizaino kolegijos prijungimo prie Vilniaus kolegijos
reorganizavimo salygy projektui.

2. Pritartt visoms reorganizavimo sglygu pastaboms bei sitilyti Kolegijos tarybai jas pateikti
Svietimo mokslo ir sporto ministerijai.

3. Sitilyti Kolegijos tarybai reorganizavimo pabaigos data numatyti 2024 m. gruodZio 31 d.

4. SVARSTYTA. Po reorganizavimo veiksiancios Vilniaus kolegijos statuto projektas.

NUTARTA:

1. Pritarti po reorganizavimo veiksian¢ios Vilniaus kolegijos statuto projektui.

2. Stillyti Kolegijos tarybai pateikti Svietimo mokslo ir sporto ministerijai jvertinti Vilniaus
kolegijos statuto projekto 65.2 ir 77.2 punkty nuostaty, numatanciy direktoriaus pavaduotojy,
atsakingy uz studijy ir mokslo veiklas, dekany ir prodekany skyrimo | pareigas tvarka, atitikj
galiojanciy teisés akty reikalavimams.

5. SVARSTYTA. Vilniaus technologijy ir dizaino kolegijos ilgalaikio materialiojo turto
perdavimas Vilniaus kolegijai.

NUTARTA: Pritarti Vilniaus technologijy ir dizaino kolegijos patikéjimo teise valdomo
valstybei nuosavybeés teise priklausancio ilgalaikio materialiojo turto perdavimo po reorganizavimo
veiksianéiai Vilniaus kolegijai sarasui.

Akademinegs tarybos pirmininké Anna Limanovskaja

Akademines tarybos sekretoré Nida Kalinauskiené

mo specialisté




VILNIAUS TECHNOLOGIJU IR DIZAINO KOLEGIJOS
DARBUOTOJU PROFESINE SAJUNGA

Antakalnio g. 54, LT-10303 Vilnius, tel. +370 678 53 665, el. p. prof.sajunga@vtdko.lt
Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 306681793

Vilniaus technologijy ir dizaino kolegijos 2024-02-29
Direktoriui

Vilniaus technologijy ir dizaino kolegijos
Akademinei Tarybai

DEL PASTABU PATEIKIMO

Susipazing su pateiktu Vilniaus technologijy ir dizaino kolegijos prijungimo prie Vilniaus kolegijos
reorganizavimo salygy projektu, sitlome reorganizavimo sglygose numatyti, kad Vilniaus
technologijy ir dizaino kolegijos darbuotojai, peréje i Vilniaus kolegija, kurie pusés mety laikotarpiu
po reorganizavimo pabaigos dienos nutrauks darbo santykius su kolegija savo noru, gaus bent 2

vidutinio_darbo uZzmokescio dydZio iSeitines iSmokas. Tokia salyga nuraminty darbuotojus ir

paskatinty sutikti su btsimu darbo sutarties salygy keitimu.

Pirmininkas )/ Aurelijus Vaskys



1.1.

1.2.

1.1.

1.2.

Projektas

VILNIAUS TECHNOLOGIJU IR DIZAINO KOLEGIJOS
PRIJUNGIMO PRIE VILNIAUS KOLEGIJOS
REORGANIZAVIMO SALYGOS

BENDROSIOS NUOSTATOS

Sios vieSosios jstaigos Vilniaus technologijy ir dizaino kolegijos (toliau — VTDK)
prijungimo prie vieSosios jstaigos Vilniaus kolegijos (toliau — VIKO) reorganizavimo
salygos (toliau — Reorganizavimo sglygos) nustato VTDK reorganizavimo prijungimo
budu prie VIKO tvarka ir reorganizavime dalyvaujan¢iy subjekty (VIDK ir VIKO)
jsipareigojimus reorganizavimo laikotarpiu (toliau — Reorganizavimas).

Reorganizavimo sglygos parengtos vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2023
m. sausio 18 d. nutarimu Nr. 46 ,,D¢l 2023-2024 mety valstybiniy kolegijy tinklo stiprinimo
veiksmy plano patvirtinimo® ir 2023 m. liepos 12 d. nutarimu Nr. 565 ,,Dél 2023-2024 mety
valstybiniy kolegijy tinklo stiprinimo veiksmy plano jgyvendinimo priemonés
patvirtinimo®, Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 2.96 straipsniu, 2.97 straipsnio 1-3
ir 9 dalimis, 2.99 straipsnio 1 ir 2 dalimis, 2.101 straipsniu, 2.103 straipsniu, Lietuvos
Respublikos viesyjy jstaigy istatymo 15 straipsniu, Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy
jstatymo 38 straipsniu, Lietuvos Respublikos darbo kodekso 51 straipsnio 1 dalimi bei kity
taikytiny Lietuvos Respublikos jstatymy nuostatomis.

REORGANIZAVIMO TIKSLAS, BUDAS IR TEISINIS REORGANIZAVIMO
PAGRINDAS

Reorganizavimo tikslas — jgyvendinti Lietuvos Respublikos Vyriausybés patvirtintg
valstybiniy kolegijy tinklo stiprinimo veiksmy plang (toliau — Planas), kuriuo siekiama
sukurti placios aprépties kolegija Vilniaus regione, sudaryti palankesnes salygas studijy ir
mokslo taikomosios veiklos kokybei bei jy atitik¢iai miesto ir regiono, visuomengs ir darbo
rinkos poreikiams gerinti. Reorganizavimo jgyvendinimas leis sutelkti abiejy VTDK ir
VIKO akademinj potencialg kokybiskoms studijoms bei moksliniams tyrimams ir
eksperimentinei plétrai (toliau — MTEP) ir (arba) meno veiklai uztikrinti, efektyviau
panaudoti mokslo ir studijy infrastruktiirg ir kolegijoms skiriamg valstybés finansavima,
ruosti bei rengti valstybés bei regiono darbo rinkos poreikius atitinkancius specialistus.

Reorganizavimo uzdaviniai:

1.2.1. Studijy kokybé. Gerinama studijy kokyb¢ bei stiprinama MTEP veikla koleginiu
lygiu — VTDK prijungimas prie VIKO leisty kolegijy bendruomenéms perimti
viena i§ kitos geraja patirt], pakelti MTEP lygj atitinkamose mokslo kryptyse bei
pradéti antrosios pakopos kolegines studijas pagal 2028 m. sausio 1 d. jsigaliosiantj
Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatyma;

1.2.2. Mokslo ir studijy potencialo, studijy programy stiprinimas. Apjungiami ir
efektyviai paskirstomi deéstytojy etatai. Centralizuojamos tapacios studijy
programos viename regione bei iSpleciamos §iuo metu atskirai VITDK ir VIKO
siilomy studijy kryp¢iy programos. Stiprinamos ir vystomos trumposios pakopos
studijy programos profesinei kvalifikacijai jgyti. Reorganizavimg jgyvendinus
VIKO studijy programy paketas bus papildytas naujomis inzinerijos ir dizaino
studijy krypc¢iy programomis, valstybei svarbiy (pvz. geleZinkeliy) specialisty
rengimo programomis, didinan¢iomis studijy pasiiilg ir poveikj Vilniaus regiono ir
Salies mastu;



1.3.

1.4.

1.5.

2.1.

2.2.

1.2.3. Valdymo efektyvumo didinimas, infrastruktiros konsolidavimas. Konsolidavimas
leis optimizuoti valdymo ir administravimo kaStus, pagerins veiklos kokybe ir
rezultatus aukstojo mokslo studijose, MTEP ir projektinéje veikloje, socialinés
atsakomybés stiprinimo ir kitose srityse;

1.2.4. Illgalaikiy kolegijy studijy veiklos kokybés tiksly jgyvendinimas. Konsolidavus
kolegijas bus gerinami priimamy studenty rodikliai, stiprinant kolegijy vykdytas
studijy programas. Pakélus kolegijy studijy kokybés kriterijus, regiono ir Salies
poreikiy tenkinima, iSaugs studenty jsidarbinamumas.

Reorganizavimo buidas — VTDK reorganizuojama prijungimo budu, jg prijungiant prie
VIKO, kuriai po reorganizavimo pereis visos VIDK teisés ir pareigos.

Po Reorganizavimo pasibaigiantis juridinis asmuo — VTDK. Po Reorganizavimo toliau
veiklg tesiantis juridinis asmuo — VIKO.

Teisinis reorganizavimo pagrindas nurodytas Reorganizavimo salygy 1.2 punkte.

INFORMACIJA APIE REORGANIZAVIME DALYVAUJANCIUS JURIDINIUS

ASMENIS

Informacija apie reorganizuojama juridinj asmenj (VTDK):

Pavadinimas:

Teisiné forma:
Buveiné:

Juridinio asmens kodas:
Valdymo organai:
Savininkas:

Pridétinés vertés mokescio
(PVM) mokétojo kodas:

Registras, kuriame kaupiami
ir saugomi duomenys:

Iregistravimo data:

Veiklos laikotarpis:

Vilniaus technologijy ir dizaino kolegija

Viesoji istaiga

Antakalnio g. 54, LT-10303, Vilnius, Lietuvos Respublika
111967673

Taryba, akademing taryba ir direktorius

Lietuvos Respublika, kurios teises ir pareigas
lgyvendina Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir
sporto ministerija (toliau — SMSM)

ne PVM moketojas

Juridiniy asmeny registras

2002-08-30
neribotas

Informacija apie reorganizavime dalyvaujantj juridinj asmenj (VIKO):

Pavadinimas:
Teisiné forma:

Buveiné:

Juridinio asmens kodas:
Valdymo organai:
Savininkas:

Vilniaus kolegija
Viesoji jstaiga
58-1, Lietuvos

Saltoniskiy g. LT-08106, Vilnius,

Respublika
111965131
Taryba, akademing¢ taryba ir direktoré

Lietuvos Respublika, kurios teises ir pareigas jgyvendina
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3.1.

3.2.

4.1.

Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto
ministerija (SMSM)

Pridétinés vertés mokescio LT119651314
(PVM) mokétojo kodas:

Registras, kuriame kaupiami  Juridiniy asmeny registras
Ir saugomi duomenys:

Iregistravimo data: 2000-09-01
Veiklos laikotarpis: neribotas

PASIBAIGIANCIOS VIESOSIOS ISTAIGOS DALININKO TAPIMO PO
REORGANIZAVIMO VEIKSIANCIOS VIESOSIOS ISTAIGOS DALININKU
TVARKA, SALYGOS IR TERMINAI

Pasibaigian¢ios VTDK savininkas yra Lietuvos Respublika, o savininko teises ir pareigas
jgyvendina SMSM (kiek tai nepriklauso iimtinei Lietuvos Respublikos Vyriausybés
kompetencijai). Reorganizavime dalyvaujanc¢ios VIKO savininkas yra Lietuvos
Respublika, o savininko teises ir pareigas jgyvendina SMSM (kiek tai nepriklauso
iSimtinei Lietuvos Respublikos Vyriausybés kompetencijai).

Po Reorganizavimo veiksianti VIKO bus valstybiné aukstoji mokykla. SMSM jgyvendins
valstybés, kaip po Reorganizavimo veiksianc¢ios VIKO savininkés, teises ir pareigas.
VTDK savininko Lietuvos Respublikos valstybés jnasas Reorganizavimo pabaigoje VIKO
ir VITDK sudaromu perdavimo-priémimo aktu perduodamas po Reorganizavimo
veiksianciai VIKO.

REORGANIZUOJAMU IR REORGANIZAVIME DALYVAUJANCIU JURIDINIU
ASMENU TURTO IVERTINIMAS [KOMENTARAS: skaiciai preliminaris ir gali
koreguotis po finansiniy ataskaity tvirtinimo ir paskelbimo]VTDK: skaiciai surasyti pagal
VTDK patvirtinus finansinius duomenis.

Reorganizuojamo juridinio asmens — VTDK turtas pagal 2023-m—gruedzie-31-d- 2024 m.
gruodzio 31 d. finansinés atskaitomybeés dokumentus:

4.1.1. llgalaikis materialusis turtas — 15 572 475,92 EUR,;
4.1.2. llgalaikis nematerialusis turtas — 101 898,26 EUR;
4.1.4. Nebaigta statyba ir iSankstiniai apmokéjimai — 332 637,48 EUR,;
4.1.5. Biologinis turtas — 0,00 EUR,;
4.1.6. llgalaikis finansinis turtas — 79 320,08 EUR;
4.1.7. Trumpalaikis turtas — 2031 533,38 EUR;
4.1.7.1. Atsargos—11 795,52 EUR,
4.1.7.2. ISankstiniai apmokéjimai — 117 961,02 EUR;

4.1.7.3. Per vienus metus gautinos sumos — 565 753,81 EUR,;
4.1.7.4. Pinigai ir pinigy ekvivalentai —1 336 023,03 EUR,;
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4.1.7.5. Trumpalaikés investicijos — 0,00 EUR;

4.1.8. Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto 1¢Sos 2023 2024 m. skirtos pagal SMSM
asignavimy valdytojo patvirtintas programy sagmatas:

4.1.8.1. Svietimo programa — 6 613 884,72 EUR,

4.1.9. Reorganizavime dalyvaujancio juridinio asmens — VIKO turtas pagal 2623-m-
gruodzio3+-d- 2024 m. [gruodzio 31] d. finansinés atskaitomybés dokumentus:

4.1.10. llgalaikis materialusis turtas — 14 645 087,88 EUR,;

4.1.11. llgalaikis nematerialusis turtas — 40 29,51 EUR,;

4.1.12. Biologinis turtas — 0,00 EUR,;

4.1.13. llgalaikis finansinis turtas — 32 306,44 EUR,;

4.1.14. Trumpalaikis turtas — 17 561 604,04 EUR,;
4.1.14.1. Atsargos — 65 361,95 EUR;
4.1.14.2. ISankstiniai apmokéjimai — 548 380,20 EUR,
4.1.14.3. Per vienus metus gautinos sumos — 1 759 499,98 EUR,;
4.1.14.4. Pinigai ir pinigy ekvivalentai — 15 188 361,91 EUR;
4.1.14.5. Trumpalaikés investicijos — 0,00 EUR,;

4.1.15. Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto 1ésos 2023 2024 m. skirtos pagal SMSM
asignavimy valdytojo patvirtintas programy sagmatas:

4.1.15.1. Svietimo programa, priemoné finansuoti kolegijas — 18 960 100,00
EUR;

PERDUODAMO TURTO, TEISIU IR PRIEVOLIU PEREMIMO TVARKA

Reorganizavimg jgyvendinus VIKO perims visg VTDK turta, teises ir pareigas, jskaitant
bet neapsiribojant (toliau — Perduodamas turtas):

5.1.1. VTDK patikéjimo ir (ar) panaudos teise valdoma, naudojama ir disponuojama
valstybei nuosavybes teise priklausantj turta;

5.1.2. VTDK priklausantj, valdoma, naudojamg ir (ar) disponuojama nekilnojamg ir kitg
turta, infrastruktiira, reikalingg studijy procesui ir mokslinei veiklai uZztikrinti ir
vykdyti;

5.1.3. visg kitg ilgalaikj ir trumpalaikj turta, taip pat ilgalaikius ir trumpalaikius
finansinius ir Kitus jsipareigojimus, gautinas ir mokétinas sumas pagal VTDK
sudarytas sutartis ar kitais pagrindais kylancias prievoles. VIKO taip pat perims
visas kitas VTDK teises ir pareigas pagal sandorius bei kitais pagrindais atsiradusias
prievoles (jskaitant teises ir pareigas pagal sudarytas darbo sutartis, banky
saskaitose esancias 1ésas, sutartis su tiekéjais ir kt.) bei teises ir pareigas kylancias
1§ kity VTDK sudaryty sandoriy, iSskyrus tas teises ir pareigas, kurias Lietuvos
Respublikos imperatyviomis teisés normomis draudziama arba kuriy negalima
perduoti kitam asmeniui Reorganizavimo metu;

5.1.4. VTDK vykdomas studijy programas, profesinio mokymo programas, mokslo ir
studijy infrastruktiira, mokslo veiklas, akademiniy ir neakademiniy padaliniy
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5.2.

5.3.

funkcijas, administracines ir valdymo bei aptarnaujancias informacines sistemas ir
priemones, apskaitos ir finansinés atskaitomybés sistemas ir priemones bei visus su
tuo susijusius duomenis ir (ar) dokumentus;

5.15. VIDK jsipareigojimus studentams ir besimokantiems asmenims jskaitant
stipendijas, mobilumg, akademines atostogas ir kt. su studijomis ir mokslu VITDK
susijusius  jsipareigojimus, jsipareigojimus VTDK administraciniam ir
akademiniam personalui, jskaitant su darbo santykiais susijusius jsipareigojimus ir
mokétinas sumas. VIKO uztikrina, kad studentai, jstoje i VIDK studijy programas
iki priémimo ] 2024-2025 mokslo mety studijy programas, te¢sty studijas ne
prastesnémis salygomis, nei tos, kuriomis studentai studijavo VTDK iki
Reorganizavimo pabaigos, nekeiCiant esminiy studijy salygy (studijy kainos,
studijy dalyko, gaunamy stipendijy ir jy dydzio ir kt.). Su VTDK studentais
sudarytos studijy sutartys negali buiti nutraukiamos Reorganizavimo pagrindu ar dé¢l
kity su Reorganizavimu susijusiy aplinkybiy.

VTDK darbuotojy darbo santykiai po Reorganizavimo veiksianc¢ioje VIKO tgsiasi tomis
paciomis sglygomis, kuriomis Sie darbuotojai dirbo VTDK iki jos Reorganizavimo. Po
Reorganizavimo veiksiancioje VIKO i§ VTDK perkeltiems darbuotojams negali buti
nustatytas mazesnis darbo uzmokestis nei jis buvo nustatytas VIDK. Pasirasant su VTDK
darbuotojais darbo sutar¢iy pakeitimus dél darbo VIKO turi biiti uztikrinamas jy turimy
darbo salygy ir socialiniy garantijy tgstinumas. Tuo atveju jei i§ VIDK perkelty ir VIKO
esamy darbuotojy darbo sutarCiy salygos skirsis, nustatomas 1 (vieneriy) mety
pereinamasis laikotarpis nuo Reorganizavimo pabaigos, kurio metu VIKO sieks uztikrinti,
kad biity suvienodintos VTDK perkelty ir VIKO esamy darbuotojy darbo salygos, jskaitant,
bet neapsiribojant, VIKO sieks, kad uz tokj patj ir vienodos vertés darbg biity mokamas
vienodas darbo uzmokestis, biity haudojami vienodi darbo vertinimo Kriterijai, teikiamos
vienodos lengvatos bei suvienodinamos Kitos tas pacias pozicijas uzimanciy darbuotojy
darbo salygos taip, kad nebiity pablogintos nei i§ VTDK perkelty, nei VIKO esamy
darbuotojy darbo salygos po Reorganizavimo. Siame punkte nurodytu pereinamuoju
laikotarpiu darbuotojy terminuoty darbo sutarCiy pasibaigimo terminai nesikeilia ir
terminuotos darbo sutartys yra nutraukiamos/pasibaigia terminuotoje darbo sutartyje
nustatytais terminais.

Sj punkta siiloma papildyti nuostata: .,Iki 2025 m. birzelio 30 d. nustatomas pereinamasis
laikotarpis, kurio metu po reorganizavimo negali biiti keiciamos VIKO ir VTDK iki
prijungimo patvirtintos struktiiros, su visais i VIDK perkeltais darbuotojais ir Siuo
pagrindu atleidziami darbuotojai, keic¢iamos jy darbo sqlygos.“ Sios nuostatos jtraukimas
paskatinty darbuotojus likti dirbti VIKO, nes jiems uztikrinamas darbo santykiy tgstinumas
ir papildoma apsauga. Darbuotojams garantuojama, kad jie nebus atleisti i§ darbo 1§ karto
po Reorganizacijos pabaigos ir tai jiems galéty tapti lemianciu veiksniu apsisprendziant
likti dirbti VIKO po reorganizacijos.

Taip pat sitiloma papildyti §] skyriy nuostata: ,,Po reorganizavimo veiksiancios VIKO
direktorius uztikrina, kad biity vykdomas ir jgyvendinamas iki Reorganizavimo patvirtintas
2024 mety VTDK darbuotojy atostogy grafikas.” Darbuotojai i§ anksto planuoja savo
atostogas. Nereti atvejai, kai darbuotojai 1§ anksto apmoka savo keliones arba reikSminga
dalj $iy kelioniy kainos, todél darbuotojams svarbu, kad biity laikomasi Siems metams
nustatyto atostogy grafiko. Siekiant i§vengti gincy ir neaiSkumy po reorganizavimo, biity
teisinga numatyti, kad Siems metams suplanuotas atostogy grafikas perkeliamas, o kitiems
metams atostogos jau bus planuojamos VIKO.

Aiskumo délei, priemima j 2024-2025 mokslo mety studijy programas vykdys tiek VTDK,
tieck VIKO. VTDK priemimg vykdys vadovaudamasi i§ anksto su VIKO suderintomis
studenty priémimo sglygomis ir stojantiesiems keliamais reikalavimais. VTDK uztikrins,
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5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.0.

6.2.

jog stojantieji j VTDK, stojimo praSymy pateikimo metu, biity aiSkiai informuoti, jog
studijy sutartys su jstojusiais studentais bus pasiraSomos su VIKO ir pasirinktos studijos
vykdomos VIKO.

Iki Reorganizavimo | VTDK studijy programas jstojusiems ir po Reorganizavimo pabaigos
studijas baigusiems studentams ir besimokantiems asmenims bus iSduodami VIKO
diplomai.

Perduodamo turto perdavimas bus vykdomas pagal Siose Reorganizavimo salygose pateikta
informacijg ir nurodytus principus, Plang ir Vyriausybés sprendimg dél VTDK patikéjimo
teise valdomo valstybei nuosavybés teise priklausancio ilgalaikio materialiojo ir (ar) kito
turto perdavimo VIKO. Perduodamas turtas pereis VIKO nuo perdavimo-priémimo akto
pasiraSymo momento ir nuo perdavimo-priémimo akto pasiraSymo bus laikomas VIKO
turtu, teisémis ir pareigomis (toliau — Perdavimo-priémimo aktas).

Visas reorganizuojamos VTDK prievoles, teises ir pareigas (jskaitant, bet neapsiribojant:
teises ir pareigas, kylancias i§ studijy/mokymo sutar¢iy ir kity sutar¢iy; prievoles mokéti
atitinkamas jmokas, mokescius, baudas, delspinigius mokesC¢iy administratoriui,
Valstybinio socialinio draudimo fondui ir kitoms valstybés institucijoms) nuo VTDK
Reorganizavimo pabaigos momento perima po Reorganizavimo veiksianti VIKO. Aiskumo
délei, VITDK Reorganizavimo metu jsipareigoja sudarytus sandorius ir prisiimtus
Isipareigojimus vykdyti jprastinémis saglygomis ir tvarka bei nebloginti VTDK padéties.

Sios Reorganizavimo salygos bei Perdavimo-priémimo aktas bus pakankamas teisinis
pagrindas VTDK  perduodamo turto, teisiy ir pareigy VIKO jregistravimui ir
perregistravimui, pazyméjimy ir reikiamy duomeny pakeitimui registruose ir bet kokiose
kitose imonése, jstaigose, institucijose ir jokie papildomi tre¢iyjy asmeny sutikimai tokiems
perdavimams ar jregistravimams nebus reikalingi, nebent Lietuvos Respublikos
imperatyvios teisés normos numato Kitaip.

Reorganizuojama VTDK iki 2024-m—fbirzelio30}-d- 2024 m. [gruodzio 31] d. baigia
komplektuoti dokumenty fondus, atlieka dokumenty vertés ekspertize, sudaro byly

apskaitos dokumentus (byly apyrasus, sarasus ir kt.). Trumpai saugomus dokumentus,
kuriy saugojimo terminas pasibaiges, sunaikina, suraSydama dokumenty naikinimo akta.

Po Reorganizavimo pasibaigsiancios VTDK nuolat ir ilgai saugomi dokumentai bei
trumpai saugomi dokumentai, kuriy saugojimo terminas nesibaigé, Lietuvos Respublikos

dokumenty ir archyvy jstatymo nustatyta tvarka nuo 2024-m—fbirzelo30}-d- 2024 m.
[gruodzio 31] d. lieka VIKO zinioje.

REORGANIZAVIMO ETAPAI IR LAIKAS

Reorganizavimo pabaiga — ne véliau kaip 2024-m. fbirzelio-36}-d. 2024 m. [gruodzio 31]
d.

Reorganizavimo pabaiga yra konkreti data. Todél sialytina nustatyti kad: ,,Reorganizavimo
pabaiga — 2024 m. [gruodzio 31] d.”

Po Reorganizavimo baigiasi visos VTDK teisés ir pareigos. Teisés ir pareigos pereis po
Reorganizavimo tesianciai veikla VIKO nuo Perdavimo-priémimo akto sudarymo
momento, bet ne véliau kaip nuo 2024-m—fhepes1}-6-2025 m. [sausio 1] d.

Teises ir pareigos pereina nuo reorganizavimo pabaigos momento (ne nuo perdavimo-priémimo
akto sudarymo). Teisés ir pareigos pereina automatiSkai be Perdavimo-priémimo akto, todél
sitilome 6.2 punktg formuluoti taip: ,,Po Reorganizavimo pasibaigiancios VIDK teisés ir
pareigos 2025 m. [sausio 1] d. pereina po Reorganizavimo veiksianciai VIKO.*.
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6.3.

7.1.
7.2.

7.3.

8.1.

8.2.

VTDK po Reorganizavimo kaip juridinis asmuo savo veiklg baigia nuo jo iSregistravimo i$
Juridiniy asmeny registro dienos, bet ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo Reorganizavimo
pabaigos.

Manome, kad negali buti salyginiy terminy. ISregistravus juridinj asmenj i§ Juridiniy
asmeny registro, juridinis asmuo pasibaigia, todé¢l negali testi savo veiklos dar 5 darbo
dienas (LR CK 2.95 straipsnio 3 dalis). Prasymas SMSM ir Vyriausybés teisininkams
jvertinti atitiktj galiojantiems teisés aktams. VTDK sitloma formuluoté: ,,Iki 2025 m.
[sausio 1] d. po reorganizavimo pasibaigianti VTDK turi biiti isregistruota is Juridiniy
asmeny registro.:*

SPRENDIMAS DEL REORGANIZAVIMO IR ORGANAI PO
REORGANIZAVIMO

Sprendima dél kolegijy Reorganizavimo priima Vyriausybé, SMSM teikimu.

Po Reorganizavimo pabaigos VIKO valdymo organai nesikeis ir bus: Taryba, akademiné
taryba ir direktorius.

Po Reorganizavimo veiksianc¢ioje VIKO akademin¢ taryba sudaroma Lietuvos Respublikos
mokslo ir studijy jstatyme nustatyta tvarka, vadovaujantis po Reorganizavimo veiksian¢ios
VIKO statutg jstatais. Siekiant | VIKO akademiniy reikaly valdyma ir sprendimg jtraukti

VTDK bendruomenés narius, laikotarpiu nuo 2024-m-—rugséjot-d—iki2024-m—lapkricio30
2025 m. [kovo 1] d. iki 2025 m. [geguzes 31] d., turi jvykti naujos VIKO akademinés

tarybos rinkimai, kuriuose galés dalyvauti visa naujai susiformavusi akademiné
bendruomené.

Turi bati uztikrinta, jog po prijungimo VIKO valdymo organuose turi atsirasti ir VTDK
atstovai, kad bty atstovaujama abiejy kolegijy programy interesams ir uztikrinama jy
kokybé. Palikus tik VIKO iSrinktus narius kolegijos Taryboje, nebus atstovy, kurie po
prijungimo VIKO atstovauty ir VITDK vykdomas inzinerines studijy kryptis. Todél
Reorganizavimo sglygose sitilome numatyti, kad per 2 mén. nuo prijungimo bty skelbiami
nauji abiejy taryby rinkimai/konkursai ir i§ naujo perrinktos abi tarybos po
Reorganizavimo. Senyjy taryby jgaliojimai baigtysi iSrinkus naujas tarybas.

Sitilome papildyti punkta tokia nuostata: ,,Siy vvksianciy VIKO akademinés tarybos
rinkimy sqlygos turi biiti parengtos taip, kad akademinéje taryboje atsirasty darbuotojai,
atstovaujantys VIDK vykdomas studijy kryptis. .

Reikalinga pakoreguoti Sio punkto pirma sakinj vietoje zodzio ,,jstatais* pakeisti i ,,statutu®.

REORGANIZAVIMO LAIKOTARPIU SUTEIKIAMOS TEISES ORGANU
NARIAMS

Reorganizavimo metu kolegijy vadovai (direktoriai) turi visas teises, kurias jiems suteikia
istatymai, sudarytos sutartys bei kolegijy statutai ir (ar) kiti vidiniai dokumentai. Jokiy
papildomy teisiy vadovams néra suteikiama.

Kolegijy vadovai yra atsakingi uz Reorganizavimo vykdymg bei koordinavimg kaip
numatyta jstatymuose ir §i0Se Reorganizavimo sglygose, jskaitant VTDK ir VIKO vadovai
(direktoriai) uztikrina, kad Reorganizavimo metu:

7/11



8.2.1. Abiejy kolegijy suderinta diena, bet ne véliau kaip 2024—m—fgeguzes}3+d-
VTDK/VIKO statute nurodytame Saltinyje bty vieSai paskelbta apie Siy

Reorganizavimo s3lygy sudarymg ir parengima;

PraSymas SMSM atkreipti démesj ir jvertinti $ia nuostata atsizvelgiant j Vyriausybés
sprendimo d¢l reorganizavimo priémimo galimg data, nes vadovaujantis VieSyjy istaigy
jstatymo 15 str. 3 d. nustatancia, kad ,,Apie parengtas reorganizavimo sglygas turi biiti
paskelbta visy reorganizavime dalyvaujanciy vieSyjy istaigy jstatuose nurodytuose
Saltiniuose tris kartus ne mazesniais kaip trisdeSimties dieny intervalais arba paskelbta
viena kartg ne véliau kaip pries trisdeSimt dieny iki visuotinio dalininky susirinkimo,
kurio darbotvarkéje numatyta priimti sprendimg dél reorganizavimo, ir pranesta rastu
visiems vieSosios jstaigos kreditoriams. PraneSime turi biiti nurodyta: 1) Sio straipsnio 2
dalies 1, 2 ir 4 punktuose nurodyta informacija; 2) kur ir nuo kada galima susipazinti su
reorganizavimo sglygomis, po reorganizavimo veiksian¢iy vieSyjy jstaigy jstaty projektais ir
reorganizavime dalyvaujaniy vieSyjy jstaigy praéjusiy trejy finansiniy mety metiniy
finansiniy ataskaity rinkiniais arba metinémis ataskaitomis®, reorganizavimo salygos turi
buti paskelbtos prie§ trisdeSimt dienu iki visuotinio dalininky susirinkimo, kurio
darbotvarkéje numatyta priimti sprendima dél reorganizavimo.

8.2.2. Abiejy kolegijy suderintg dieng, bet ne véliau kaip pirma vieSojo praneSimo apie
parengtas Reorganizavimo salygas paskelbimo dieng, Reorganizavimo salygos biity
pateiktos Juridiniy asmeny registrui su praSymu registruoti teisinj statusag: VITDK —
,reorganizuojamas‘, o VIKO — ,,dalyvaujantis reorganizavime*;

8.2.3. Abiejy kolegijy suderintg dieng, bet ne véliau kaip pirma vieSojo pranesimo apie
parengtas Reorganizavimo salygas paskelbimo dieng, VTDK/VIKO registruotu
pastu pranesty rastu visiems VTDK/VIKO kreditoriams, vadovaudamiesi Lietuvos
Respublikos civilinio kodekso 2.101 straipsnio 1 dalimi ir i§saugoty registruoty
laisky i$siuntimo faktg patvirtinan¢ius dokumentus;

8.2.4. Abiejy kolegijy suderintg dieng, bet ne véliau kaip iki 2024-m-—birzelio30-d—1-6-
2024 m. [gruodzio 31] d. VTDK studijy programos biity perregistruojamos j VIKO

studijy programas, VTDK studentai, mokiniai, praktikantai, déstytojai ir kitas
akademinis ir administracinis personalas perkeliami j VIKO. Ne véliau kaip per 5
darbo dienas nuo studijy programy perregistravimo, VIKO kreipiasi j SMSM dél
leidimo vykdyti studijas bei su studijomis susijusig veiklg patikslinimo bei dél
licencijos vykdyti formalyjj profesinj mokyma;

8.2.5. VTDK/VIKO Lietuvos Respublikos darbo kodekso 208 straipsnyje nustatyta tvarka
informuoty ir konsultuotysi dél Reorganizavimo su VTDK/VIKO darbuotojy

atstovais (darbo taryba) jstatymy nustatyta tvarka i—ne—véhaukaip—iki-2024—m-
balandzio—30—d—uzbaigty—tokias—kensultavimesi—procediras [KOMENTARAS:

siitlomas ilgesnis ne jstatyme numatytas terminas, tam, jog jspéjimo terminai
pasibaigty ir atleidimai biity jgyvendinami dar VTDK. Tuo atveju jei VIKO perims
darbo sutartis, kuriy jspéjimo terminai dar nebus suéje, lieka didelé rizika, jog tokie
darbuotojai atsisakys arba vengs vykdyti turimas darbo funkcijas, dél ko jiems gali
reiketi skelbti prastovq. Siekiant isvengti tokiy situacijy VIKO noréty, jog su
darbuotojais, kurie atsisakys perkélimo j VIKO darbo santykius Darbo kodekse
numatyta tvarka nutraukty ir visiskai atsiskaityty VTDK. Néra galimybés uztikrinti,
kad visi jspéjimo terminai pasibaigty dar VTDK, nes Siai dienai néra aisku, kada
bus galima teikti jspéjimus darbuotojams. Ispéjimas gali biiti teikiamas tik tada, kai
atsiranda teisinis pagrindas jspéti darbuotojq, o tai yra, kai darbuotojas atsisako
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8.2.6.

8.2.7.

8.2.8.

testi darbo santykius VIKO. Siai situacijai yra DK 64 str. 5 d., kuris numato, kad su
darbuotojo sutikimu gali biiti priimtas sprendimas dél atleidimo ir neleidziama
dirbti iki jspéjimo termino pabaigos, paliekant jiems darbo uzZmokestj. Prastova
tokiu atveju negali biiti skelbiama Siai situacijai, nes neatitinka DK 47 str. sqlygy,
o Siai situacijai sureguliuoti specialiai skirtas DK 64 str. 5 d. Tikrai bus tokiy
atvejy, kai atleidimo procediirq reikés Uzbaigti VIKO, kad nebiity pazeisti DK
reikalavimai ]. VIKO, esant VTDK praSymui, privalo pateikti VTDK visg ir i§samig
informacija, kuri yra reikalinga VTDK, kad bty tinkamai jvykdytos informavimo
ir konsultavimosi procediros, paaiskinti Reorganizacijos teisiniai, ekonominiai ir
socialiniai padariniai darbuotojams, pateikti biidai bei priemonés, kaip bus sickiama
iSvengti neigiamy teisiniy, ekonominiy ir socialiniy padariniy darbuotojams ar juos
susvelninti;

Pazymime, kad nustatyti terming néra tikslinga, nes neaiSku, kiek Si procedira
uztruks ir kada bus priimti LRV sprendimai.

Abiejy kolegijy vadovai priimtg sprendimg dél Reorganizavimo pateikia Juridiniy
asmeny registrui ne véliau kaip per 5 dienos nuo sprendimo priémimo;

VTDK nedelsiant, bet ne véliau kaip praéjus 5 darbo dienoms po Reorganizavimo
salygy paskelbimo dienos, informuoty VTDK darbuotojus, dirbanc¢ius pagal darbo
sutartis, apie darbuotojy perkélimg j VIKO ar darbo sutarties nutraukimg Lietuvos
Respublikos darbo kodekso 57 straipsnyje nustatyta tvarka ir terminais, tuo atveju
kai darbuotojas per 5 darbo dienas nuo jspéjimo dél perkélimo j VIKO gavimo
dienos, perkelimo atsisako; VIDK nedelsiant informuos VIKO apie perkélimo
atsisakius darbuotojus bei jy atleidimo salygas (taikomg atleidimo jspé€jimo terming,
priklausancios iSeitinés iSmokos dydj bei darbo santykiy VTDK pabaigos datg);

Pirma, Reorganizavimo salygy paskelbimas dar néra jy patvirtinimas ir sprendimo
reorganizuoti dar néra Siame etape, todel ir pagrindo siiilyti darbuotojams testi darbo
santykius VIKO ar teikti jspé&jimus, jei jie nesutinka, dar néra.

Antra, atsizvelgiant | VIKO 8.2.5 punkto komentarg néra jmanoma jvykdyti $io
punkto nuostatos, kadangi norint, kad, nesutikusius dirbti VIKO darbuotojus
atleisty VTDK ir darbuotojai nepereity ]| VIKO, VTDK darbuotojai apie perkelima
1 VIKO turéty biti informuoti anksCiau nei numatyta Siame punkte atsizvelgiant |
maksimalius darbuotojy isp€jimo terminus pagal DK 57 straipsnj.

Trecia, siiilytina Sito punkto formuluote: ,,Ne véliau kaip likus 10 darbo dieny iki
reorganizavimo pabaigos VTDK rastu informuoja VIDK darbuotojus, dirbancius
pagal darbo sutartis, apie Reorganizacijos pabaigq ir darbdavio pasikeitimq ir
vadovaujantis Lietuvos Respublikos darbo kodekso 51 str. 5 d. informuoja
darbuotojus apie galimybe pateikti nesutikimg su darbo santykiy testinumu pas
naujq darbdavj (t.y. VIKO). Jeigu darbuotojas per 5 darbo dienas nuo pranesimo
gavimo dienos nesutinka su darbo santykiy testinumu VIKO, VIDK Lietuvos
Respublikos darbo kodekso 57 straipsnio nustatyta tvarka pateikia darbuotojui
ispéjimq apie darbo sutarties nutraukimq. VIDK nedelsiant informuos VIKO apie
darbo santykius testi VIKO atsisakiusius darbuotojus, su kuriais iki
Reorganizavimo pabaigos momento darbo sutarzys nebuvo nutrauktos ar pasibaige,
bei jy atleidimo sqlygas (taikomg atleidimo jspéjimo terming, priklausancios
iSeitinés ismokos dydj bei darbo santykiy VTDK pabaigos datg); “

VTDK nedelsiant, bet ne véliau kaip praéjus 15 darbo dieny po Reorganizavimo
salygy paskelbimo dienos, informuos visus esamus besimokancius asmenis —
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8.2.9.

8.2.10.

8.2.11.

8.2.12.

8.2.13.

studentus ir klausytojus, studenty atstovus, mokinius ir kitas VTDK bendruomenés
suinteresuotas grupes apie Reorganizavimg ir jy studijy/mokymo vykdymo
perkélimg j VIKO. PraneSimg VTDK paruo§ bendradarbiaudama su VIKO,
iskaitant i§ anksto suderinusi jo turinj ir forma;

VTDK suteiks VIKO prieigg prie VITDK informaciniy sistemy, kurios susijusios su
VTDK veikla, VTDK studijy ir mokslo infrastruktiiros, reikalingos VIKO naujoms
studijy programoms sukurti, VIDK vykdomy studijy programy atnaujinimui ir
pritaikymui VIKO, VIKO bei rinkos poreikiams tenkinti. VTDK ir VIKO atskiru
aktu suderins informaciniy sistemy, prie kuriy bus suteikiama prieiga, sarasa,
nurodant prisijungimo prie sistemos informacijg ne véliau kaip iki 2024-m-—birzelio
30-d- 2024 m. [gruodzio 31] d.;

VTDK suteiks VIKO su VTDK darbo santykiais susijusius dokumentus ir
informacija, reikalingg pasiruosti VITDK darbuotojy, jy darbo sutarciy ir kity su
darbo santykiais susijusiy jsipareigojimy perkélimui/priémimui j VIKO.
Reorganizavimo metu abi kolegijos uztikrins, kad VTDK su darbo santykiais
susijusi informacija ir dokumentai VIKO bity atskleidziami taikomy duomeny
apsaugos ir informacinio saugumo teisés akty nustatyta tvarka, jskaitant, bet
neapsiribojant, 2016 m. balandZio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamenta
(ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo
tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB bei Lietuvos
Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatyma.

VTDK ir VIKO bendradarbiaus rengiant Vyriausybés sprendimo dél VTDK
patikéjimo teise valdomo valstybei nuosavybés teise priklausancio ilgalaikio
materialiojo ir (ar) kito turto perdavimo VIKO projekta;

Laikotarpiu nuo Vyriausybés sprendimo dél Reorganizavimo priémimo iki
Reorganizavimo pabaigos uztikrinty, kad VTDK/VIKO neinicijuos ir nepriims
sprendimy d¢l darbo sutarciy, sudaryty tarp kolegijos ir jos darbuotojy, nutraukimo
darbdavio iniciatyva be darbuotojo kaltés, darbdavio valia, neinicijuos tokiy darbo
sutar¢iy nutraukimo Saliy susitarimu, taip pat tyCia neskatins darbuotojy paciy
inicijuoti darbo santykiy nutraukima (kiek tai priklauso nuo paciy kolegijy valios)
del Reorganizavimo ar darbuotojy perkelimo i§ VIDK j VIKO;

Atkreipiame démesj, kad Sio punkto pirminiame Reorganizavimo salygy projekte,
kuris buvo pateiktas VTDK derinimui, nebuvo. Atkreipime démesj, kad darbo
sutarties nutraukimas darbdavio iniciatyva be darbuotojo kaltés yra DK 57 str., kuris
ir bus biitent taikomas darbuotojams, kurie nesutiks testi darbo santykiy VIKO. Tai
kaip tada pradéti jspé&jimo ir atleidimo procediiras, jei yra toks ribojimas?

Sis punktas taip pat néra logiskas, nes gali biiti, kad bus vykdomas atleidimas 3aliy
susitarimu su tais darbuotojais, kurie nesutiks testi darbo santykiy VIKO, kad biity
galima darbo sutartis nutraukti iki reorganizavimo pabaigos ir | VIKO nereikéty
perkeélinéti darbuotojy, kuriuos turéty atleisti jau VIKO.

Todeél $is punktas turi biiti Salinamas.

VTDK ir VIKO neprisiims kolegijos veiklai nejprasty bei nepagristai finansing
bukle bloginanciy jsipareigojimy ir sprendimy, ar jprastinei kolegijos veiklai
nebiidingy ir nebiitiny, Zalingy jsipareigojimy ir sprendimy;
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8.3.

10.

10.1.
10.2.

10.3.

Atkreipiame démesj, kad Sio punkto pirminiame Reorganizavimo sglygy projekte,
kuris buvo pateiktas VTDK derinimui, nebuvo.

Pazymime, kad biitent VTDK yra gavusi finansavimg VTDK déstytojy atlyginimy
didinimui 18 proc. nuo 2024-09-01. Todé¢l VTDK jau dabar gali priimti sprendimus
dél Siy sprendimy ir finansavimo panaudojimo darbo uzmokescio kélimui. Todél
pagal Sio punkto formuluote, tokie veiksmai gali buti laikomi kaip didinantys
VTDK finansinius jsipareigojimus.

Su $ia salyga VTDK nesutinka.

8.2.14. Reorganizavimo metu ir iki Reorganizavimo pabaigos uztikrinty minimalias
Reorganizavimo sgnaudas, vykdomy uzdaviniy ir funkcijy testinuma; sudaryti tik
tuos sandorius, kurie butini kolegijy veiklai uztikrinti,

8.2.15. Uztikrina visus veiksmus, susijusius su Reorganizavimo salygy nuostaty
igyvendinimu, bei apskaitos ir finansinés atskaitomybés, kity dokumenty ir
isipareigojimy Perdavimo-priémimo akto pasira§yma;

Reikalinga patikslinti perduodamos finansinés atskaitomybés data, t. y. kuriai datai
finansiné atskaitomybé turi biti sudaryta.

8.2.16. Po Reorganizavimo veiksianc¢ios VIKO statutg pasiraSo VIKO direktorius.

VTDK vadovas netenka savo jgaliojimy nuo VTDK isregistravimo i$ Juridiniy asmeny
registro dienos. Ba arti : i i i
larbo_kodekso. L4 strainsai o beisal A
Atkreipiame démesj, jog §is punktas iki galo nebuvo suderintas. SMSM susitikimo metu
buvo iSreikSta galimybé, kad vadovas gali biti perkeltas j VIKO taip pat kaip Kkiti
darbuotojai. VTDK direktorius dar taip pat turi ir déstytojo pareigas VTDK. Todél manome,
kad vis délto reikalinga koreguoti Sio punkto antrg sakinj, ypatingai atsizvelgiant | tai, jog
nuo 2024-05-01 kei¢iasi Viesyjy jstaigy jstatymas (kur nelieka atSaukimo), 0 Mokslo ir
studijy jstatymas taip pat nenumato atSaukimo, o numato atleidima.

Sitloma Sio punkto antro sakinio formuluoté: ,, Darbo sutartis su VIDK vadovu gali biiti
nutraukta Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka. *

REORGANIZAVIMO UZBAIGIMAS

Reorganizavimas laikomas baigtu jregistravus VIKO naujos redakcijos statutg Juridiniy
asmeny registre teisés akty nustatyta tvarka, bet ne véliau kaip 2024-m—fbirzelio-36} & 2024
m. [gruodZio 31] d.

BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
Sios Reorganizavimo salygos bus pateiktos Juridiniy asmeny registrui.

Antspaudai su Lietuvos valstybés herbu, kuriais disponuoja VTDK, po to, kai $i bus
iSregistruota i§ Juridiniy asmeny registro, teisés akty nustatyta tvarka sunaikinami.

Reorganizavimo metu uztikrinamas reorganizuojamos kolegijy veiklos tgstinumas,
uzdaviniy, funkcijy ir jsipareigojimy vykdymas, darbuotojy socialiné apsauga.
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ISrasas

VILNIAUS TECHNOLOGIJU IR DIZAINO KOLEGIJA

KOLEGIJOS TARYBOS POSEDZIO
PROTOKOLAS

2024-02-29 Nr. 13-1
Vilnius

Posédis jvyko — 2024 m. vasario 29 d. 14.30 val.

PosédZzio pirmininkas — Dainius Petravi¢ius, Kolegijos tarybos pirmininkas, UAB
,» Vingés terminalas® generalinis direktorius.

Posédzio sekretoré — Justina Sadauskaité, Kolegijos tarybos sekretoré, juriste.

5. SVARSTYTA. D¢l pritarimo / nepritarimo Vilniaus technologijy ir dizaino kolegijos
prijungimo prie Vilniaus kolegijos reorganizavimo salygy projektui.

NUTARTA: Nepritarti Vilniaus kolegijos 2024-02-23 pateiktam Vilniaus technologijy ir
dizaino kolegijos prijungimo prie Vilniaus kolegijos reorganizavimo salygy projektui dél netinkamos
VTDK reorganizavimo pabaigos datos ir neteisingy bei VTDK nepriimting VIKO pateikto
reorganizavimo salygy projekto 5.2., 6.1.-6.3., 7.3., 8.2., 8.3. punkty.

6. SVARSTYTA. D¢l Vilniaus technologijy ir dizaino kolegijos reorganizavimo
pabaigos datos nustatymo.

NUTARTA: Sitlyti reorganizavimo pabaigos data nustatyti 2024-12-31.

7. SVARSTYTA. D¢l Vilniaus technologijy ir dizaino kolegijos teikiamy pastaby
reorganizavimo sglygoms.

NUTARTA: Ipareigoti VTDK iSsiysti ministerijai tarybos posedyje aptartus pasitilymus
reorganizavimo salygoms, kuriais kei¢iama VTDK reorganizavimo data ir reorganizavimo sglygu
projekto 5.2.,6.1.-6.3., 7.3., 8.2., 8.3. punktai.

8. SVARSTYTA. Del pritarimo / nepritarimo po reorganizavimo veiksian¢ios Vilniaus
kolegijos statuto projektui.

NUTARTA: Pritarti po reorganizavimo veiksian€ios Vilniaus kolegijos statuto projektui
ir pasiflyti Svietimo, mokslo ir sporto ministerijai jvertinti Vilniaus kolegijos statuto projekto 65.2 ir
77.2 punkty nuostaty, numatanc¢iy direktoriaus pavaduotojy, atsakingy uz studijy ir mokslo veiklas,
dekany ir prodekany skyrimo i pareigas tvarka, atitiktj galiojanciy teisés akty reikalavimams, t. y. ar
pagal teises aktus Sioms pareigoms uZimti néra reikalinga organizuoti konkursa.

9. SVARSTYTA. Deél pritarimo / nepritarimo Vilniaus technologijy ir dizaino kolegijos
ilgalaikio materialiojo turto perdavimui Vilniaus kolegijai pagal valstybés turto patikéjimo sutartj.



NUTARTA: Pritarti Vilniaus technologijy ir dizaino kolegijos ilgalaikio materialiojo
turto perdavimui nuo Vilniaus technologijy ir dizaino kolegijos reorganizavimo pabaigos momento
Vilniaus kolegijai pagal valstybés turto patikéjimo sutartj ir patvirtinti Vilniaus technologijy ir
dizaino kolegijos patikéjimo teise valdomo valstybei nuosavybés teise priklausanéio ilgalaikio
materialiojo turto perdavimo po reorganizavimo veiksianciai Vilniaus kolegijai sarasa.

Kolegijos tarybos pirmininkas Dainius Petravi¢ius

Kolegijos tarybos sekretoré Justina Sadauskaité

ymo specialisté



